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1. Положение Общества в отрасли
ОАО «Ресторан «Янтарь» учреждено в соответствии Законом РСФСР от 03.07.1991 №1531-1 «О приватизации государственных и муниципальных предприятий в РСФСР», Постановлением Совета Министров РСФСР «Об утверждении Положения об акционерных обществах» от 23.12.1990 №601, Решением Комитета по управлению имуществом города Узловая и Узловского района №74 от 18.08.1992.
ОАО «Ресторан «Янтарь» является правопреемником муниципального предприятия общественного питания ресторан «Янтарь».
Развитие рыночных отношений в России потребовало приведения в соответствие им инфраструктуры рынка. Произошло образование предприятий, фирм, которые внедряют в жизнь новые виды деятельности, отвечающие требованиям новых экономических отношений. В Тульской области ощущалась и ощущается в настоящее время серьезная потребность в фирме, приоритетной задачей которой было бы создание условий для развития бизнеса в регионе, привлечения инвестиций в экономику области.
Дальнейшее развитие экономических преобразований в России, вероятно, сделает потребность в услугах, подобных тем, которые предоставляет Общество, еще более острой. Однако, сложившаяся ситуация в регионе в последнее время показывает сильное увеличение предложения аналогичных услуг, что, возможно, приведет к снижению доходности эмитента. 
В Тульской области услуги подобного рода оказывают множество организаций, однако, качество  предоставления услуг во всех случаях вполне сопоставимо. Могут быть отличия  непринципиального характера по отдельным видам  услуг (где-то лучше подъездные пути, где-то более удобны офисные помещения). 

Перечень факторов конкурентоспособности Общества с описанием степени их влияния на конкурентоспособность производимой продукции (работ, услуг):

-
место нахождения – имеет существенное влияние на деятельность Общества;

-
состояние здания Общества – имеет существенное влияние;

-
наличие возможности подключения к сети Интернет – имеет существенное влияние;

-
наличие автостоянки вблизи здания – имеет существенное влияние.

2. Приоритетные направления деятельности Общества
Приоритетными направлениями деятельности Общества являются предоставление в аренду нежилых помещений; создание и коммерческая эксплуатация единой инфраструктуры для организации бизнеса и комплекса обслуживания предпринимательской деятельности.

Экспортных видов продукции (услуг) нет.

3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности
Общество создано как открытое акционерное общество, основным видом деятельности которого является предоставление в аренду нежилых помещений.

На 01.01.2012 года оплаченный уставный капитал Общества составляет 1543 (Одна тысяча пятьсот сорок три) рубля.

Финансово-экономические показатели на 31.12.2011 (тыс. руб.):

	Выручка
	3 052

	Себестоимость продаж
	0

	Валовая прибыль (убыток)
	3 052

	Управленческие расходы
	-1 503

	Прибыль (убыток) от продаж
	1 549

	Проценты к получению
	4

	Прочие расходы
	-503

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	1 050

	Текущий налог на прибыль
	-310

	в т.ч. постоянные налоговые обязательства (активы)
	99

	Изменение отложенных налоговых активов
	1

	Чистая прибыль (убыток)
	741

	Основные средства
	2 702

	Отложенные налоговые активы
	5

	Дебиторская задолженность
	33

	Финансовые вложения (за исключением денежных эквивалентов)
	6 816

	Денежные средства и денежные эквиваленты
	40

	Прочие оборотные активы
	5


Основные виды и итоги деятельности Общества в 2011 году.

В 2011 году Общество реализовывало следующие задачи:

· содействие росту деловой активности государственных и частных структур;

· предоставление в аренду помещений;

· создание условий для развития и становления малого бизнеса.

Общество реализует на своих площадях программу создания инфраструктуры для организации бизнеса, предоставляя комплекс услуг, необходимых для эффективной предпринимательской деятельности.

В отчетном году за счет собственных и привлеченных средств продолжался ремонт здания и благоустройство прилегающей территории.

В течение всего года выполнялся план мероприятий для соответствия здания нормам и правилам пожарной безопасности.

Вся проделанная в течение отчетного года работа была направлена на повышение эксплуатационных характеристик здания, улучшение его внешнего вида, повышение его привлекательности для арендаторов и посетителей, которым Общество предлагает комплекс бизнес-услуг, необходимых для эффективной организации и развития малого и среднего предпринимательства. 

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2011 году видов энергетических ресурсов в натуральном выражении и в денежном выражении
В 2011 году Обществом были использованы следующие объемы энергетических ресурсов:

	Вид энергетического ресурса


	В натуральном выражении
	В денежном выражении 

(тыс. руб.)

	Тепловая энергия
	413,664
	351 022,2

	Электрическая энергия
	121 305,24
	492 439,27

	Газ естественный (природный)
	-
	-


5. Перспективы развития Общества
В планы будущей деятельности Общества входит совершенствование работы по предоставлению в аренду нежилых помещений.
В планы будущей деятельности эмитента входит организация работ по следующим направлениям, потенциально способным приносить прибыль (прямо или опосредовано):

- анализ ситуации на региональном, российском и зарубежном рынках;
сдача в аренду нежилых помещений;

- оказание консультационных услуг в области конъюнктуры и спроса по различным направлениям.

Краткое описание планов Общества в отношении будущей деятельности и источников будущих доходов:

-
планы, касающиеся организации нового производства: организация нового производства в ближайшее время не планируется;

-
планы, касающиеся расширения или сокращения производства, разработки новых видов продукции, модернизации и реконструкции основных средств, возможного изменения основной деятельности: возможно проведение реконструкции в части помещений здания Общества.

В ближайшем будущем Общество не планирует менять свою основную деятельность.

6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества
В 2011 году дивиденды по акциям Общества не объявлялись и не выплачивались.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества
На деятельность Общества оказывает влияние общая ситуация в Российской Федерации. Стабильность последних лет оказывает положительное влияние на деятельность Общества. Так как деятельность Общества связана с предоставлением помещений в аренду, то факторы, оказывающие влияние (положительное или отрицательное) на клиентов эмитенте, оказывают прямопропорциональное влияние и на деятельность самого Общества.
Законодательство РФ не предусматривает наличие обязательств по обыкновенным акциям (единственным ценным бумагам Общества, находящимся в обращении), исполнение которых было бы затруднено вследствие возможного ухудшения ситуации в отрасли. Тем не менее, владельцам и потенциальным приобретателям указанных акций следует иметь ввиду, что деятельность Общества, связанная со сдачей в аренду нежилых помещений, в целом зависит от макроэкономической ситуации, как в России, так и в Тульском регионе.

Ухудшение макроэкономических показателей, в частности, возможное снижение цен на энергоносители, непродуманная тарифная и налоговая политика не могут не сказаться негативно на экономической активности населения и хозяйствующих субъектов, что в свою очередь, вызовет снижение числа клиентов эмитента и уменьшит доходы от деятельности.

Общество в случае негативного развития событий может противопоставить этому гибкую тарифную политику, введение режима экономии финансовых средств и людских ресурсов.
Характер деятельности Общества не предполагает закупку и переработку сырья для обеспечения своей деятельности.

Общество не работает на внешнем рынке и не производит на регулярной основе продукции, реализуемой потребителям.

Возможное увеличение рыночных цен на услуги, используемые Обществом в своей работе, приведет к снижению доходности бизнеса эмитента. Однако, исходя из тенденции развития рынка, можно предполагать, что цены на данные услуги имеют склонность скорее к понижению, чем к повышению. Поэтому негативное влияние будет оказывать скорее рост тарифов на оплату коммунальных услуг, связанных с содержанием здания, занимаемого Обществом. Правда, удельный вес таких расходов в общей структуре расходов Общества не очень велик, поэтому не может радикально повлиять на деятельность Общества.

Все вышесказанное необходимо иметь ввиду инвесторам, являющимся акционерами Общества или принимающим решение о покупке его акций.

Общество зарегистрирован в качестве налогоплательщика и осуществляет основную деятельность в Тульской области. Риски, связанные с политической и экономической ситуацией в России и Тульском регионе, безусловно, оказывают влияние на деятельность Общества. Чем выше политическая и экономическая нестабильность, тем меньше потенциальных клиентов у Общества, т.к. его клиенты – это экономически активные представители преимущественно малого и среднего бизнеса. В случае негативного развития событий Общество будет стараться удержать клиентов с помощью тарифной политики.

Военные конфликты, введение чрезвычайного положения, забастовки, способные оказать существенное влияние на деятельность эмитента, в Тульской области маловероятны, однако полностью сбрасывать со счетов этот фактор риска нельзя.

Место нахождения Общества в Тульской области – центральная зона России. Поэтому риски, связанные с географическими особенностями региона, в том числе повышенная опасность стихийных бедствий, возможное прекращение транспортного сообщения в связи с удаленностью и/или труднодоступностью и т.п., не будут оказывать существенного влияния на деятельность Общества.
Риски, связанные с изменением процентных ставок, курса обмена иностранных валют, не имеют определяющего значения для деятельности эмитента, т.к. Общество не является экспортно (импортно) ориентированным предприятием и оказывает услуги клиентам в российских рублях в Тульском регионе.

Финансовое состояние Общества, его ликвидность, источники финансирования, результаты деятельности и т.д. не подвержены таким рискам, поэтому у Общества нет необходимости планировать и осуществлять какие-либо действия на случай изменения валютного курса и процентных ставок. Общество не имеет привлеченных денежных средств в иностранной валюте.
Каких-либо обязательных выплат по обыкновенным акциям Общества не предполагается – в этой части инфляция не может сказаться на деятельности Общества.
Показателей финансовой отчетности, которые были бы подвержены изменению в результате влияния указанных финансовых рисков, практически нет.

Незначительное влияние на результаты деятельности Общества может оказать рост курса валют вследствие того, что в работе Общество использует, например, некоторые импортные строительные материалы (для ремонта помещений) и компьютерную технику. Однако чтобы это влияние стало сколько-нибудь существенным, необходим значительный рост за краткосрочный период (на десятки и более процентов) курса валют по отношению к российскому рублю.

Правовые риски, связанные с деятельностью Общества, могут оказывать на него существенное влияние.

В первую очередь, изменение налогового законодательства в части увеличения величины налогов, отмены льгот негативно скажется на результатах работы Общества. 
В настоящее время Общество не участвует в судебных процессах, связанных с имущественными интересами. Судебная практика по вопросам, связанным с деятельностью Общества, является устоявшейся. 

Общество оказывает услуги в Тульском регионе, поэтому ситуация на внешнем рынке, изменения валютного регулирования, правил таможенного контроля и пошлин не имеют для него определяющего значения.

В настоящее время деятельность Общества представляется относительно стабильной и невозможно выделить категорию рисков, которые непосредственно были связаны с деятельностью Общества. 

Общество не использует объекты, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы).

Общество не обязано нести ответственность по долгам третьих лиц, в том числе дочерних обществ, в силу отсутствия подобных обязательств.

Прогнозируемое развитие ситуации на региональном рынке аренды позволяет говорить с умеренным оптимизмом о стабильности положения Общества.

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок
Указанных сделок Общество в отчетном году не совершало.

9. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность
Указанных сделок Общество в отчетном году не совершало.

10. Состав Совета директоров Общества
Сведения о действующих членах Совета директоров общества:

Менделеев Сергей Леонидович – Председатель Совета директоров Общества

Год рождения: 1953
Образование: высшее
Доля в уставном капитале эмитента: 0,00%

Доля обыкновенных акций, принадлежащая лицу: 0,00%

Сделок по приобретению или отчуждению акций общества не совершал.
Шестаков Игорь Викторович 

Год рождения: 1961
Образование: высшее
Доля в уставном капитале эмитента: 0,00%

Доля обыкновенных акций, принадлежащая лицу: 0,00%

Сделок по приобретению или отчуждению акций общества не совершал.

Кирилочкина Елена Владимировна 

Год рождения: 1980
Образование: высшее
Доля в уставном капитале эмитента: 0,00%

Доля обыкновенных акций, принадлежащая лицу: 0,00%

Сделок по приобретению или отчуждению акций общества не совершала.
Стаханов Вячеслав Геннадьевич 

Год рождения: 1963

Образование: высшее
Доля в уставном капитале эмитента: 0,00%

Доля обыкновенных акций, принадлежащая лицу: 0,00%

Сделок по приобретению или отчуждению акций общества не совершал.
Жеребцов Дмитрий Львович 

Год рождения: 1972

Образование: высшее
Доля в уставном капитале эмитента: 0,00%

Доля обыкновенных акций, принадлежащая лицу: 0,00%

Сделок по приобретению или отчуждению акций общества не совершал.

11. Единоличный исполнительный орган Общества
Генеральный директор Общества:

Гришонков Сергей Николаевич

Год рождения: 1959

Образование: высшее
Доля в уставном капитале эмитента: 0,00%

Доля обыкновенных акций, принадлежащая лицу: 0,00%

Сделок по приобретению или отчуждению акций общества не совершал.

12. Критерии определения размера вознаграждения членов Совета директоров Общества, выплаченного по результатам отчетного года
Размер вознаграждения, выплачиваемого Обществом конкретному лицу, определяется исходя из нескольких критериев:

· финансовые показатели, достигнутые Обществом в отчетном периоде;

· эффективность действий каждого из лиц, которым общество выплачивает вознаграждение, в интересах акционеров и клиентов общества.

Членам Совета директоров вознаграждение не выплачивалось.

13. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения
В 2011 году Общество строило свою корпоративную политику, исходя из следующих норм Кодекса корпоративного поведения:

	№
	По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния
	Со​блю​да​ет​ся или не 

со​блю​да​ет​ся
	При​ме​ча​ние

	Общее собрание акционеров

	1
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	Соблюдается
	

	2
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	Соблюдается
	

	3
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Соблюдается
	

	4
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	Соблюдается 
	

	Совет директоров

	5
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора
	Соблюдается 
	

	6
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	Соблюдается 
	

	7
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	Соблюдается 
	

	8
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается 
	

	9
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	

	10
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	

	11
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	Соблюдается 
	

	12
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	Соблюдается 
	

	13
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	Соблюдается
	

	14
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации
	Соблюдается 
	

	Исполнительные органы

	15
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается 
	

	16
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	Соблюдается 
	

	Существенные корпоративные действия

	17
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	Соблюдается 
	

	Раскрытие информации

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	Соблюдается 
	

	19
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	Соблюдается 
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