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1. Положение общества в отрасли

1. Основным направлением общества является выполнение комплекса работ по капитальному ремонту и реконструкции энерготехнологического, газоочистного оборудования на объектах ОАО «РУСАЛ - Красноярск». Доля Общества в объеме выполняемых работ в данном направлении составляет в пределах 9 % от общего объема работ, выполняемых на ОАО «РУСАЛ - Красноярск».

Основные конкуренты:

· ОАО «Сибцветмет газоочистка» 

· ЗАО «Востоксантех монтаж»

Основные партнеры:

· ОАО «РУСАЛ-Красноярск»; 

· ООО «РУС - Инжиниринг».
Перечень направлений деятельности Общества

Таблица 1. Структура производства

	Виды деятельности
	I-й квартал
	II-й квартал
	III-й квартал
	IV-й квартал
	Год

	
	%
	руб.
	%

	Монтаж, ремонт и тех.обслуживание прочего оборудования
	92,4
	69,4
	100,0
	77,7
	98296500,11
	82,4

	Ремонт и тех.обслуживание котлов центр. отопления
	7,6
	27
	-
	22,3
	19682265,66
	16,5

	Произ-во общестроит. Работ по прокладке трубопроводов, линий связи и линий электропередач
	-
	3,6
	-
	-
	1273934,00
	1,1

	ИТОГО
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	119252699,77
	100,0


2. Приоритетное направление

Услуги по монтажу, ремонту, техническому обслуживанию и реконструкции энерготехнологического оборудования на объектах ОАО «РУСАЛ - Красноярск»

Обоснование: Стабильность финансирования данного вида работ.

3.Отчет Совета директоров Общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности

Основной задачей Совета директоров является работа по заключению договоров и выполнение работ по приоритетным направлениям (Табл. 2, 3, 4).

Таблица 2. Приоритетные направления.

	№ п/п
	Инвестиционные проекты
	Сумма по договору, тыс.руб.

	1.
	Техническое обслуживание и текущий ремонт газоочистного оборудования УПФС и УТГФ, ОАО «РУСАЛ - Красноярск»
	60500

	2.
	Увеличение возврата воды с прудов бессточной системы на литейные агрегаты №4,5 ЛО №3, ОАО «РУСАЛ - Красноярск»
	32000

	3.
	Техническое обслуживание оборудования ОПТПО и ОДЭ  УТГФ, ОАО «РУСАЛ - Красноярск»
	4207


Таблица 3. Основные показатели производственно-хозяйственной деятельности

	№ п/п
	Наименование показателей
	01.01.2011г.
	01.01.2012г.
	Темп роста

	1.
	Объём производства, выполненный собственными силами, тыс.руб.
	112996,7
	119252,7
	105,5

	 
	 - Предоставление услуг по монтажу, ремонту и техническому обслуживанию прочего оборудования общего назначения, не включенного в другие группировки
	72778,3
	98296,5
	135,1

	 
	 - Производство котлов центрального отопления
	325,2
	-
	

	 
	 - Предоставление услуг по ремонту и техническому обслуживанию котлов центрального отопления
	11479,3
	19682,3
	171,5

	 
	 - Предоставление услуг по монтажу, ремонту и техническому обслуживанию паровых котлов, кроме котлов центрального отопления
	8194,8
	-
	

	
	- Производство общестроительных работ по прокладке местных трубопроводов, линий связи и линий электропередачи, включая взаимосвязанные работы
	20058,1
	1273,9
	6,35

	
	- Проектирование производственных помещений, включая размещение машин и оборудования, промышленный дизайн
	161,0
	-
	

	2.
	Выручка от продажи товаров (работ, услуг), тыс.руб.
	118856
	120723
	101,6

	3.
	Себестоимость проданных товаров (работ, услуг), тыс.руб.


	117356
	117687
	100,3

	А
	Б
	1
	2
	3

	4.
	Затраты на 1рубль выполненных работ, коп.
	103,9
	100,3
	96,5

	5.
	Валовая прибыль, тыс.руб.
	1500
	3036
	202,4

	6.
	Чистая прибыль (убыток), тыс.руб.
	307
	1447
	471,3

	7.
	Начислено налогов на прибыль и иных аналогичных обязательств, тыс.руб.
	201
	545
	271,1

	8.
	Рентабельность продукции, %
	1,3
	2,6
	201,8

	9.
	Средняя численность, чел.
	174
	186
	106,9

	10.
	Производительность труда на одного работающего, тыс.руб./чел.
	649,4
	641,1
	98,7


Таблица 4.Основные показатели финансовой деятельности

	Показатели
	Норма
	Формула для расчета
	01.01.2011
	01.01.2012
	Темп роста

	Внеоборотные активы ВнеобА, тыс.руб
	-
	-
	5945
	6769
	113,86

	Оборотные средства ОбС,тыс.руб.
	-
	-
	31576
	35651
	112,91

	в т.ч. стоимость запасов СЗ, тыс.руб
	-
	-
	6932
	7233
	104,34

	    денежные средства ДС , тыс.руб.
	-
	-
	1506
	1444
	95,88

	Сумма всех активов СА, тыс.руб.
	-
	-
	37521
	42420
	113,06

	Собственный капитал СобК, тыс.руб
	-
	-
	20016
	18451
	92,18

	Краткосрочные обязательства КрО, тыс.руб
	-
	-
	17355
	23758
	136,89

	Долгосрочные обязательства ДО, тыс.руб.
	-
	-
	150
	211
	140,67

	Долгосрочные обязательства по отношению к активам, руб/руб
	-
	ДО/СА
	0,004
	0,005
	124,42

	Коэффициент текущей ликвидности, Ктл
	1-3
	Ктл=

ОбС/КрО
	1,82
	1,50
	82,48

	Коэффициент срочной ликвидности, Ксл
	0,7-0,8
	Ксл=(ОбС-СЗ)/КрО
	1,42
	1,20
	84,24

	Коэффициент абсолютной ликвидности, Кабс
	0,1-0,7
	Кабс=ДС/КрО
	0,09
	0,061
	70,04

	Чистый оборотный капитал, ЧОК
	>0
	ЧОК=ОбС-КрО
	14221
	11893
	83,63

	Сумма обязательств к активам, руб/руб
	-
	(КрО+ДО)/СА
	0,47
	0,57
	121,11

	Доля оборотных средств к активах, руб/руб
	>=0,5
	ОбС/СА
	0,84
	0,84
	99,87

	Долгосрочные обязательства к внеоборотным активам, руб/руб
	-
	ДО/ВнеобА
	0,025
	0,0312
	123,54

	Коэффициент финансовой независимости, руб/руб
	>=0,4
	СобК/            (ДО+КрО      +СобК)
	0,533
	0,435
	81,54

	Коэффициент финансовой устойчивости
	>0,6
	(СобК+ДО)

/СА
	0,537
	0,440
	81,85

	Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования
	>0,1 оптим. >0,5
	(СобК-ВнеобА)/ ОбС
	0,45
	0,33
	73,53


4. Перспективы развития общества

1. Заключение договоров по следующим направлениям:

1.1. Техническое обслуживание и текущий ремонт газоочистного оборудования ОАО «РУСАЛ - Красноярск»
1.2. Увеличение возврата воды с прудов бессточной системы на литейные агрегаты №4,5 ЛО №3, ОАО «РУСАЛ - Красноярск»
1.3. Техническое обслуживание оборудования ОПТПО и ОДЭ  УТГФ, ОАО «РУСАЛ - Красноярск»

2. Планируемая прибыль – 3 000 тыс.руб.
5. Отчет о выплате дивидендов.

- Дивиденды за 2011г. не выплачивались

6. Описание основных факторов риска.

1. Сокращение спроса на оказываемые услуги

2. Снижение стоимости выполняемых работ с целью сохранения спроса на рынке на оказываемые услуги.

3. Рост цен на сырье и материалы.

7. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок,

 признаваемых крупными.

- НЕТ.

8. Перечень совершаемых в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых есть заинтересованность.

- НЕТ.

9. Состав Совета Директоров.

	Фамилия, Имя, 

Отчество
	Год

рождения
	Образование
	Должность
	Доля принадлежащих обыкновенных акций,%

	Рауба Юрий 

Александрович
	1950
	Высшее
	Генеральный директор
	24,39

	Дунаев Владимир 

Ефимович
	1947
	Средне-специальное
	Главный инженер
	14,1

	Федотов Леонид

Михайлович
	1949
	Высшее
	Зам. генерального директора по производству
	12,2

	Фадина Светлана 

Васильевна
	1953
	Средне-специальное
	Главный бухгалтер
	11,1

	Олейников Евгений

Вадимович
	1957
	Высшее
	Главный экономист
	10,3


10. Сведения о лице, занимающим должность единоличного исполнительного органа Общества.

	ФИО
	Гражданство
	Год

рождения
	Должность
	Время работы в должности
	Образование

	Рауба Юрий 

Александрович
	РФ
	1950
	Генеральный директор
	24 года
	Высшее


11. Критерии определения и размер вознаграждения лиц, занимающих должности единого исполнительного органа Общества и каждого члена Совета Директоров.

	Фамилия, Имя, 

Отчество
	Занимаемая должность
	Размер

вознаграждения
	Основание

	Рауба Юрий 

Александрович
	Генеральный директор
	В размере 10-ти кратной  ср.месячной з/платы в обществе      
	Трудовой договор

	Дунаев Владимир 

Ефимович
	Главный инженер
	9-ти кратной  
	Трудовой договор

	Федотов Леонид

Михайлович
	Начальник участка
	7,5-ти кратной  
	Трудовой договор

	Фадина Светлана 

Васильевна
	Главный бухгалтер
	7,0-ми кратной  
	Трудовой договор

	Олейников Евгений

Вадимович
	Главный экономист
	6,5 - кратной  
	Трудовой договор


12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения. 

В Уставе и внутренних документах предусмотрено:

1. Извещение акционеров о проведении общего собрания не менее чем за 30 дней.

2. Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией, подлежащей предоставлению при подготовке общего собрания.

3. Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании.

4. Наличие у акционеров возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания.

5. Процедура регистрации участников общего собрания.

6. Право Совета директоров утверждать условия договора с Генеральным директором.

7. Наличие обязанностей членов Совета директоров и Генерального директора воздержаться от действий приводящих к конфликту интересов.

Генеральный директор

ОАО «КРССУ»






Ю.А.Рауба

Главный бухгалтер





С.В.Фадина

