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Данный отчет отражает результаты хозяйственной и финансовой деятельности предприятия за 2008 год. 
Государственное предприятие Красноярского края "Территориальный градостроительный институт "Красноярскгражданпроект"  23 ноября 2005 года в соответствии с приказом управления имущественных отношений администрации Красноярского края от 21.10.05г. № 06-1109п "О приватизации государственного предприятия Красноярского края "Территориальный градостроительный институт "Красноярскгражданпроект" преобразовано в открытое акционерное общество "Территориальный градостроительный институт "Красноярскгражданпроект" (свидетельство инспекции ФНС по Кировскому району г.Красноярска).
Уставный капитал общества 33 154 000 рублей состоит из 33 154 именных акций, размещенных единственному учредителю – Красноярскому краю, в лице агентства по управлению краевым имуществом администрации Красноярского края.

Основными предметами деятельности общества являются:

- градостроительная деятельность;

- выполнение проектных и изыскательских работ;
- обследование технического состояния зданий и сооружений;

- разработка проектной документации по реставрации объектов культурного наследия.

- осуществление функций генерального проектировщика;

- осуществление авторского надзора за строительством объектов;

- строительство, реконструкция и ремонт зданий и сооружений 2-го уровня ответственности (выполнение функций заказчика-застройщика).
Председатель Совета директоров - Глушков Николай Сергеевич, министр  строительства и архитектуры правительства Красноярского края.
Члены Совета директоров:
Акбулатов Эдхам Шукриевич – заместитель Председателя правительства Красноярского края;

Диев Евгений Александрович – руководитель агентства строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Красноярского края;

Шумов Константин Юрьевич – руководитель службы по архитектуре и охране объектов культурного наследия администрации Красноярского края;

Шапошников Александр Минеевич – начальник отдела координации агентства строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Красноярского края.

С июня 2003 года по настоящее время директором предприятия работает Орлов Иван Иванович.
Реализация работ и услуг

Анализ объема выручки прошлых лет показывает, что за 2007 год объем выручки возрос, по сравнению с 2006 годом на 59,6%, с 2005 годом на 112,3 %,  2004 годом – на 301,1%, 2003 годом – на 545,5%. 
За текущий год выручка составила 490,9 млн.рублей, что на 37,0 % больше, чем в прошлом году (по данным формы №2 «Отчет о прибылях и убытках за 2008 год»).
	
	Годы

	
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008

	Выручка от выполненных работ, оказанных услуг и прочие доходы, млн.руб.
	55,5
	89,3
	168,7
	224,4
	358,2
	490,9
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Сметная стоимость строительных работ по проектам, выполненным нами в 2008 году, составляет  20,0 млрд. рублей, в т.ч.:
- объекты жилищного строительства -  6,8 млрд.руб.;

-  учебные заведения – 0,7 млрд.руб.;

- объекты здравоохранения – 1,2 млрд.руб.;
- коммунальное строительство – 10,1 млрд.руб.;

- прочее строительство – 1,2 млрд.руб.


Общая выработка на одного сотрудника за период с 2003 по 2008 годы составила:

	Год
	Объем выполненных работ (услуг), млн.руб.
	 Списочная численность персонала, чел. 
	Общая выработка, млн.руб.

	2003
	55.5
	         453.0   
	         0.12   

	2004
	89.3
	         415.0   
	         0.22   

	2005
	168.7
	         454.0   
	         0.37   

	2006
	224.4
	         466.0   
	         0.48   

	2007
	358.2
	         493.0   
	         0.73   

	2008
	490.9
	         495.0   
	         0.99  
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За 2008 год выработка составила 0,99 млн.руб., что на 35,6% превышает данный показатель за прошлый год.

Заключено договоров на выполнение проектно-изыскательских работ и договоров на осуществление авторского надзора за строительством объектов в 2008 году на сумму 357,5 млн.рублей, в том числе с бюджетными учреждениями на 189,0 млн.руб., т.е. 52,9 % от общей суммы.
	Год
	Всего договоров
	в т.ч. с бюджетными  организациями

	2003
	276
	67

	2004
	223
	65

	2005
	423
	80

	2006
	374
	100

	2007
	493
	162

	2008
	401
	150



         Среди бюджетных организаций основными заказчиками являются:

- агентство строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Красноярского края;


- МУ «Управление капитального строительства» администрации г.Красноярска;

- департамент городского хозяйства г.Красноярска;

- управление архитектуры администрации г.Красноярска;

- администрации городов и районов Красноярского края.

Кроме этого наиболее крупными заказчиками являются:

ООО «Сибиряк»;

ООО «Монолитстрой»;
ЗАО «Сибагропромстрой»
ООО «СК «Сиблидер».

Особо значимыми и ответственными в 2007-2008 годах являются следующие работы:
1. Участие в национальных проектах:

·  в рамках программы «Доступное и комфортное жилье» выполнено 5 зональных проектов: 8-квартирный кирпичный жилой дом,16-квартирный кирпичный дом,16-квартирный кирпичный жилой дом для сейсмоопасных районов,16-квартирный жилой дом в монолитном исполнении, 16-квартирный деревянный жилой дом;
· проект федерального центра сердечно-сосудистой хирургии.
2.    Для  реализации краевой целевой программы «Переселение граждан   п. Дубинино Шарыповского района из ветхого и аварийного жилищного фонда» выполнено 14 проектов жилых домов;
3.     Другие объекты по краевым и муниципальным программам:

· Ледовый дворец в г.Красноярске;
· разработка генерального плана Сибирского федерального университета в г. Красноярске;

· комплекс института медицинских проблем Севера СО РАМН с клиникой;

· реконструкция Большого концертного зала;

· схема территориального планирования особо охраняемой территории регионального значения природного парка «Ергаки»;

· проект планировки жилых районов «Николаевский» в г.Красноярске и «Овинный-Таймыр;

· реконструкция ул.2-ая Брянская до ул.Калинина;

· пешеходный переход по ул.Матросова в г.Красноярске;

· схема ливневой канализации г. Красноярска;

· подходы к 4-му мостовому переходу через р.Енисей;

· магистральные и инженерные сети и объекты инженерного обеспечения г.Красноярска и городов и районов Красноярского края;

· разработка градостроительной документации для городов и районов края;

· проекты на объекты социально-культурного и бытового назначения для городов и поселков Красноярского края и города Красноярска.
          Для выполнения работ привлекаются на субподряд организации:

· ООО «МедПроектМенеджмент-Хоссер» (г.С.-Петербург) - по объекту «Комплекс института медицинских проблем Севера СО РАМН с клиникой»;

· ГИПРОНИИРАН (г.Москва) – по объекту «Ледовый дворец в г.Красноярске»;
· ООО «Трансмост» (С.-Петербург) - по проекту строительства транспортной развязки на правобережной предмостной площади в г.Красноярске. Эстакада. Тоннель;

· Аэрогеодезическое предприятие – топографическая съемка по Сибирскому Федеральному университету;

· ЗАО «ГЕЯ» (г.Железногорск) – изыскательские работы природного парка «Ергаки»;

· «Промтехэкспертиза» - выполнение инженерных разделов по объектам: «Школа в г.Енисейске», «Школа в с. Момотово», «Жилой дом по ул.Крайняя в г.Красноярске», «Жилые дома в п.Дубинино», «Детский сад по ул.Вавилова»;
· «Красноярскметропроект» - автодорожный путепровод по ул.Свердловская в г.Красноярске;

· «Горпроект» -акватеррариум в парке флоры и фауны «Роев ручей»

· «Промконсалтинг» - три жилых дома в 1 мкр. Аэропорта 

и другие (всего около 30 организаций).


В 2008 году заключено договоров, по сроку исполнения в 2009 году,  на сумму 161,4 млн. рублей. 

Взаимоотношения с заказчиками

В течение последних четырех лет администрацией велась большая работа по уменьшению задолженности заказчиков за выполненные работы прошлых лет. На 01.01.03 года дебиторская задолженность составляла 53,0 млн.рублей, на  01.01.08г. – 19,6 млн.руб.

Анализ задолженности перед предприятием за 2002 – 2008 годы  показывает, что наблюдается снижение суммы долга, т.к. ведется постоянная интенсивная работа с заказчиками.
	Дата
	Сумма задолженности, млн.руб.

	01.01.2003г.
	53,0

	01.01.2004г.
	50,6

	01.01.2005г.
	33,4

	01.01.2006г.
	32,9

	01.01.2007г.
	23,2

	01.01.2008г.
	19,6
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Сегодняшние расчетные отношения с заказчиками  строятся  на основе поэтапных предварительных расчетов за выполняемые институтом проекты. Это позволяет своевременно контролировать состояние расчетов.
Кадровые, хозяйственные и социальные вопросы
По состоянию на 31.12.08г. численность сотрудников на предприятии составила 529 человека, в том числе молодежи в возрасте до 35 лет - 198 человек, из них работают в производственных подразделениях 160 человека. 

Средний возраст сотрудников предприятия – 42 года. Этот показатель снизился по сравнению с предыдущим периодом на 2 года. 
Проходили производственную и преддипломную практику студенты высших и специальных учебных заведений г. Красноярска.
	Наименование учебного заведения
	Годы

	
	2007
	2008

	Институт архитектуры и строительства СибФУ
	55
	37

	Красноярский аграрный университет
	2
	4

	СФУ экономический факультет
	
	2

	Сибирский государственный технологический университет
	2
	5

	Красноярский строительный техникум
	8
	8

	Красноярское профессиональное училище № 21
	2
	

	СФУ институт цветных металлов и золота
	
	1

	Братский государственный университет
	
	8

	ВСЕГО:
	69
	65


Заключен договор с Красноярской государственной архитектурно-строительной академией о совместной работе по подготовке специалистов для института.
В настоящее время мы испытываем недостаток в квалифицированных кадрах, не хватает  ГИПов, конструкторов, сотрудников инженерных специальностей.
Постоянно ведется работа по подбору кадров через средства массовой информации и кадровые агентства.

На предприятии разработана программа кадрового обеспечения, во исполнение которой принято решение о материальной поддержке молодых специалистов путем выплаты подъемных средств при приеме на работу, выплаты компенсации для найма жилья, предоставление кредита для приобретения жилья (до 300 000 руб.). Фактически в 2007 году выплачено компенсации – 23,3 тыс.рублей, в 2008 году - 653,8 тыс.рублей; кредитов выплачено в 2007 году – 880,0 тыс.руб., в 2008 году – 1207,1 тыс.рублей, из них возмещено – 626,9 тыс.рублей.

Кроме того введено наставничество над молодыми специалистами. Это позволяет привлечь молодых специалистов и качественно ввести их в производственный процесс. В 2009 году планируется продолжать работу в данном направлении.

В течение 2006 - 2007 годов  91 человек  повысил свою квалификацию в 2008 году – 108 человек.        
          Для подтверждения знаний и навыков в работе с программным обеспечением проводится сертификация по программным продуктам.

За 2008 год приобретено новой компьютерной и оргтехники на сумму 2,0  млн.рублей. 
	
	2004 год
	2005 год
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	Ремонт служебных помещений, млн.руб.
	8,6
	12,1
	13,6
	23,5
	19,2


За период с 2003 по 2008 год предприятие неоднократно было награждено дипломами за повышение эффективности производства и достижения в различных направлениях деятельности:
2004 год:
· Диплом администрации города Красноярска за 3 место в городском конкурсе на лучший строительный объект на территории г.Красноярска в номинации «Лучший жилой дом 2004 года» (жилой дом ул. Семафорная, 17»а», заказчик ООО СК «СибЛидер»);

· Благодарственное письмо администрации Ермаковского района Красноярского края за разработку проектной документации по объекту «Жилой дом для ветеранов войны и труда, инвалидов в селе Ермаковское».

2005 год:

· XIII международный фестиваль «Зодчество 2005» Серебряный диплом за участие в смотре лучших архитектурных произведений 2003-2005г. Авторам проекта зон охраны памятников истории и культуры г.Енисейска;

· Благодарственное письмо Законодательного Собрания Красноярского края за высокие достижения, четкую и слаженную работу и высокий профессионализм;

· Диплом I степени за лучшее оформление, за деловую активность, за лучшую организацию работы на выставке галереи строительных технологий MixMax.

2006 год:

· Диплом администрации города Красноярска за 3-е место в смотре-конкурсе «Лучшая организация по развитию социального партнерства» в городе Красноярске за 2006 год в номинации «Строительство»;
· Благодарственное письмо Союза архитекторов России за участие в первой архитектурной выставке «Красноярск завтра…»;

· Благодарственное письмо управления архитектуры администрации Красноярского края за участие в реконструкции мемориала воинам-интернационалистам в г.Красноярске.
2007 год:

· 1 место в смотре-конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда среди организаций города Красноярска в номинации «Наука, управление, общественные организации»;

· за участие в выставке II Съезда  строителей Сибири;

· за 2 место в районном смотре-конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда среди организаций Кировского района за 2007 год;
· по результатам акции «Проект года», проводимой редакцией газеты «Проекты Красноярья», получено два диплома «Проект года» в номинации «Актуальное решение» за реализацию проектов: «Школа в с. Момотово Казачинского района» (заказчик агентство строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации края), «Многоуровневая автостоянка по ул. Молокова в Советском районе г.Красноярска» (заказчик ООО «ТЕХИНВЕСТ плюс»).

 В 2008 году предприятием получен сертификат о соответствии системы качества проектирования требованиям  ГОСТ Р ИСО 9001-2001.

Директор 
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