ГОДОВОЙ ОТЧЁТ
за  2008   год
по  ОАО «Племзавод Красный Маяк»

Канского района,  Красноярского края
ИНН 2450013518 КПП 245001001 ОГРН 1022401361300
Юридический адрес: 663621 п.Красный Маяк, ул. Победы 62 , Канского района,                  Красноярского края

Форма собственности  - частная

Основные виды деятельности: производство зерновых культур , молока, мяса, кормов, продажа молока , мяса ,зерна .
Зарегистрировано: Постановлением Администрации Канского района № 122-П от 29.03.1999г.  за № 347.

Поставлено на учет инспекцией МНС№ 8 по г.Канску и Канскому району.
Производственно-финансовую  деятельность     за     2008 год

хозяйство закончило со следующими результатами:

 получено прибыли  по обычным видам деятельности – 20 195 тыс.рублей, 
   общая выручка от реализации продукции составила 179 000 т.руб. 

                     ( к уровню      2007 г. +  10 755 т.руб.), в т.ч. 

        сельхозпродукция 161 805 ( к уровню 2007 г. + 2 648 тыс.руб.) , что 

                    составляет  90 %  от общего объёма   реализации., в том числе прибыль от реализации продукции животноводства   - составила    в 2008г    21 029 т.руб     2007г.  21733,0 т.р. меньше на 704 т.руб
  Всё молоко  в хозяйстве 95 532 ц ( в 2007г 98304 ц. в 2006г 104736  ц ). реализовано 1 сортом  с процентом жира 3.86 % ( в 2007г  3,81-- , в 2006г. – 3.9 %)

 от молока  прибыль    в 2008г сост. 36 159 т.руб.  в 2007г  29 673 т.р.  + 6 486 т.руб 

       от продажи мяса   убыток  2008г.-12 709 т.руб     2007   - 12 014тыс.руб.

убыток от продажи мяса складывается от низкой  продажной цены за один кг. продаем в среднем по   88-18  , 

а себестоимость мяса  1 кг сост. 133-94.
 от реализации продукции растениеводства-- прибыль    - 5 219 т.р.

  эта  прибыль сложилась от реализации зерна продаваемого в начале года ,а  главная прибыль пройдёт в январе 2009г от продажи пшеницы в кол-ве 

   8235 тонн на сумму 49 410 тыс.руб и составит 26 303 тыс.руб.

 ( по себест. 1ц. 280,59            8235*2805,90 =  23 107 тыс.руб

                 Валовое производство продукции  животноводства:

- надоено молока    93 234 ц    (-5 070 ц. к уровню 2007 г)  в 2007г ц,.98304ц                                                                                      - удой на 1 фур. голову   коровы  составил  7 161 (  в 2007г. 7218 , в 2006г.6964), что незначительно ниже уровня 2007г.               – 57     кг. меньше чем в 2007 году.

- получено телят   1 788 гол. ( в 2007г. 1808 г.в 2006г   2008г.-) 

- получено привеса 7 811  ц. (в 2007г.7969 - .в 2006 г 8 123 )

 -ср.суточный привес КРС сос. 621 г.  ( в 2007г. 613гр. в 2006г.594г.  )

- поголовье скота  4742 гол.  на 140г.меньше чем в 2007г. ( в 2007г 4882 г. 

- выбыло телят 136 головы ( в 2007  -- 190г.) 
 В  2008 г валовый сбор зерновых составил  251 200,1ц. ( в 2007г.225497  2006г  201217ц  в 2005г.  175073 ц,)

  в т.ч. пшеницы  2008г.—142415ц.

                               2007г.—119442 ц.

        в т.ч.овса      2008г-   101426,9ц.

                               2007г—100100 ц

      в т.ч.ячменя 2008г. –3504,8ц.

                               2007г.—2392 ц

                              2008г.—3122,ц

       в т.ч. горох    2007г.—2937 ц

-  урожайность  с 1 га в 2008г. 30,8ц   (  в 2007г   30,1.ц\га в 2006   29,9  ц/га     

   2005г.26,9ц.)                                                                    

 - силос   урожая    2008г. 137014 ц.      (2007г  127729 ц. в  2006 г   134490ц.)

- сено мн.трав        2008 г. 37111ц.        ( 2007г. 38635 ц   в   2006      30932  ц )

 -сенаж                    2008г.  193121ц.      (2007г  220743 ц. в 2006г.      235298ц. )

- вспахано паров и зяби  в 2008г. 7325 га ( 2007г.11186 га .в  2006г   10361 га 

Себестоимость продукции растёт  , повышается к уровню прошлого года  

 себ-сть молока в2008г  сост.782-01  ( 2007г. 635,02 , в 2006г. 554,72 ,в 2005г. 471,02)

себ-сть прироста КРС в2008г 7092,17   ( 2007г.5782,41 в 2006г. 5081,50 в 2005г.   4265,25)

себ-сть зерновых  в 2008г. 280,59   в  2007г. 269,04

     Возросли цены на покупные ТМЦ, а именно:  бензин, дизтопливо, масла, зап.части, уголь, электроэнергию и прочие материалы, хотя в натуральном выражении израсходовано примерно одно и то же количество. 

       Так как автотранспортный и тракторный парк, а также комбайны зерновые и кормоуборочные с каждым годом   изнашиваются, средств на приобретение запасных частей затрачено  больше. 

  и   если  посмотреть  деятельность хозяйства в денежном выражении ,

 то  в 2008г поступление денежных средств     составило  277мил 338т.руб.   

 от продажи молока 114 360 тыс.руб.      от общ.поступл. 41%                        2007г .32  %

 от продажи мяса        30 251 тыс.руб.      от общ.пост         11%                       2007 г.  9%

 от продажи зерна        9  335 тыс.руб.      от общ, пост.         3%

но как говорилось выше за зерно выручка пройдёт янв.2009г. 49 мил.руб.

взяли кредитов        65 167 тыс.руб     -*-                               24 %                        

поступило субсидии  - 42 мил  026т.руб   от общ пост        15 %%  2007 г  35 046т.р 11%  (субсидии Краевых 35 618 т.руб  от РФ    6 408 т.руб большая и весомая помощь хозву                        

                                 Расходовали денежные  средства 

 на зар.плату  81 229 тыс.руб. от общего расхода 29% в 2007г фонд.з/ты сос 58 784  22%
  на приобр. ГСМ  6 963 тыс.р        -*-                       2,5 %   ПОЯСНИТЬ КРЕД.В 2009Г

 на приобр. запчастей 28 409тыс.р                            10 %

 на электроэнергию затрач. 6 789 тыс руб.              2,5%

  уплата налогов   12 952т.р            -*-                        5%

  а именно уплата ЕСХН ,  водный налог,  налог на загрязнение окружающей среды ,  земельного налога ,

социальное страхование от несч. случаев ,

 обязательное начисление и  перечисление  страховой  и накопительной  часть пенсии  начисление и  своевременная уплата  налогов    обеспечивает соблюдение социальных гарантий рабочих хозяйства .   (при выплате пенсий)

----------------------------------------------------------------------------------

     Израсходовано средств на капитальное ремонт жилья – 358,5 тыс. .руб.(дом Ф№2),  на капитальный ремонт животноводческих помещений –6 629,5  тыс.руб.,( туберкулизация)

 на ремонт растениеводческих помещений – 172,3 т.руб. ,  

                   На  приобретение новой техники  израсходовано    28 мил 751 тыс.руб.

( сост.. от .расх. 10,4 %    ) ( приобрели   косилку роторную ,кормораздатчики ,грабли ,плуги ,2 автомобиля КАМАЗ и прицепы к ним  , бортовой автомобиль)

       11 марта 2008г  освоили  кредит   8 311 тыс руб  .взяли  трактор  Кировец  КА  744 –р-1   , комбайн Енисей 3 шт  -         кредит взят сроком на 5 лет.

   Много средств израсходовано в плане социальных гарантий: --  вспашка огородов, посадка картофеля, очистка зольников, подвоз зернодробленки и многое другое на что затрачено      800 691руб.

   На бесплатное питание механизаторов в период полевых работ израсходовано в 2008г-  824 638 руб .   2007г.  -  815151руб.   в 2006 г.-

 686417 руб. 2005 г -.592456 руб.

     Благоустройство населенных пунктов производится за счет средств хозяйства.

  Для рабочих и пенсионеров хозяйства выписывается зернофураж по льготной цене. 

в 2008г. выд 17 292ц. по цене 200руб  , разница составляет 1 279 тыс.руб.  возмещается за счет прибыли хоз-ва .

   Выдается в виде натуральной оплаты труда  . – это бесплатное зерно 1182 ц.,

 Выдаётся сено  механизаторам   и   водителям   хозяйства.

      .Предоставлены бесплатные  жилищно –комунальные услуги       ( кварт. плата , отопление ,пользование горячей –холодной водой )   всем   работникам   хозяйства  и пенсионерам проживающим  на территории Терской сельской Администрации, убытки  в сумме          2  125  тыс.руб. возмещаются за счет прибыли .

Проводятся спортивные мероприятия 

соревнование между цехами по волейболу , настольному тэнессу, шашкам ,шахматам , дар-с, стрельба  с упора лежа, подводятся итоги и определяется первое . второе , третье место ,вручаются грамоты , премии.

  выплачивается каждый месяц поощрение в виде оплаты за участие в хоре независимо работник хоз-ва   или нет .

В прошлом году проведено  и   запланировано  на  21 февраля  в  этом   году, провести  соревнование по конному спорту     тройка, верхом, рысистые бега.

 За призовые места  выплачивается премии,

Проводятся соревнования к профессиональным праздникам 

    Среднесписочная численность работающих в хозяйстве составила 787 чел., выплачено заработной платы 81 229 тыс. руб., средняя з/плата – 2008г.-    8601руб.     в 2007г.-5943    в 2006г.   4977 руб..

    Выплачена компенсация  рабочим хозяйства за трезвый образ жизни – 988 834.руб 

                 Выделяется благотворительная   материальная  помощь, пожертвование , на участие в фестивалях,  на проведение конкурсов .на проведение профессиональный праздников ( день животноводов ,окончание уборочных работ )

     В хозяйстве имеется основных фондов  180 235 тыс.руб. в 2007г  158161 т.руб. , незавершенное строительство – 1482 ,0 тыс.  руб.,

 оборотные активы  всего –178847 т.руб., в т.ч. сырье и материалы – 72 480 т.руб., животные –64 640 т.руб., уставный капитал -  11794 т.руб., 

добавочный капитал – 83809 .0 т.руб.

 отсроченные по ФЗ № 147 от 11.11.02г. налоги и внебюджетные фонды – 19867 т.руб. гашение которых началось с декабря 2008г. в сумме 900.  тыс руб. 

         Чистые активы предприятия составляют   272 мил. 001  т руб.

 В  настоящее время  в хозяйстве имеется Доска почета  за высокие производственные показатели, что даёт дополнительно каждому передовику производства весомый добавок к  заработной плате. Ежемесячно подводятся итоги работы в животноводстве по производительности труда. 

         Согласно рейтинга 2006г.   « 300 – наиболее крупных и эффективных хозяйств  России  по Красноярскому краю по производству молока ( составлен Госкомстатом )России совместно с Минсельхозом по итогам работы сельхозпредприятий страны в 2004-2006 годах» наше хозяйство находится на седьмом  месте по Красноярскому краю ( первое –ЗАО «Назаровское»)  и на 284 месте по РОССИИ 

            Конечно ниже чем в пошлые года  но

Коллектив хозяйства гордится своими достижениями,

закален  оптимистическим  духом ,

и именно сплоченным  коллективом

надеется  выжить в наше нелегкое время.

                        Директор ОАО «Племзавод 

                            Красный Маяк»                                                      С А Цуканов  

                           Гл. Бухгалтер                                                            Н А Потапкина

