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Годовой отчет

ОАО «КПМФ, Востокпромсвязьмонтаж»

за 2007 год.
1. Сведения об обществе.
  
Устав ОАО «КПМФ «Востокпромсвязьмонтаж»  зарегистрирован 19.11.2002г. ИМНС РФ по Кировскому району г. Красноярска.

Обществу выдано свидетельство о государственной регистрации №6602 серии 8-Б.

Зарегистрировано администрацией г. Красноярска 14 декабря 1992г. №469.

Обществу выдано свидетельство о внесении в Единый Государственный реестр-

юридических  лиц, зарегистрированных до 1.07.2002г. серии 24 №002248854  выдано ИМНС по Кировскому району г. Красноярска 19.11.2002г. Основной государственный регистрационный № 1022401947974.

Обществу выдано свидетельство о внесении записи в Единый Государственный реестр юридических лиц серии 24 № 002390454 выдано ИМНС по Кировскому району 

г. Красноярска 19.12.2002г., государственный регистрационный номер № 2022401952824 идентификационный номер общества  2461010205.

Уставной капитал Общества на 1.01.2007г. составляет 2 213 200 руб., изменений уставного капитала в прошедшем году не было.

Ведение реестра акционеров Общества осуществляет ЗАО «Ваш Регистратор»
Общество имеет филиалы (монтажные участки) и цех промышленного производства в г. г. Красноярске, Ачинске.

2. Положение Общества в отрасли и приоритеты  направления деятельности.

  
Общество относится к отрасли строительства. Основными видами строительно-монтажных работ являются :

· Строительство кабельной телефонной канализации.

· Прокладка  кабельных линий связи в траншеях, канализациях, коллекторах.

· Выполнение комплекса монтажных работ на жилых домах, объектах соцкульбыта, промышленных объектах (сети связи, радиофикации, пожарной и охранной сигнализации, телевидения, домофонизации, диспетчеризации лифтов).

Кроме выполнения строительно- монтажных работ, цех промышленного производства изготавливает металлоконструкции, освобожденные площади сданы в аренду.

3.  О результатах деятельности  Общества в 2007г.

 Объем реализации продукции и услуг   - 42 624,0 т. руб., увеличился по сравнению к 2006 г. на  8,3 %

- Балансовая прибыль Общества за 2007г. – 4 886 т.р., чистая прибыль оставшаяся в распоряжении общества  - 3 691  т.р.                              

· Начислено налогов и сборов во внебюджетные фонды    12 694,0  т.р.

· Уплачено налогов и сборов –   13 100,0 т.р.

· Задолженности по налогам и сборам по состоянию на 01.01.08г. – нет.
4. Перспективы развития Общества.

1. Увеличение нетрадиционных видов монтажных работ в основном на реконструируемых объектах или объектах капитального ремонта: 

-   Электромонтажные работы;

· Пожарная и охранная сигнализация;

· Видеонаблюдение;

· Диспетчеризация лифтов.

2. Заключение договоров субподряда  с небольшими строительными фирмами, 

     которые строят  или ремонтируют в году один-два объекта.

3. Полностью сдача в аренду свободных производственных площадей на производственной базе в Красноярске.

Указанные выше меры должны дать прирост услуг по СМР на 2-2,5 млн.руб., , получить  дополнительно чистой прибыли 600-700 тыс. руб.
      4. Ввести в эксплуатацию холодный металлический склад площадью 1000 м2 и

            сдать его в аренду
5.  Отчет о выплате дивидендов по акциям Общества.

     Решением годового общего собрания акционеров   за  2006г.  дивиденды по акциям  не объявлялись в связи  с отсутствием свободной  прибыли у Общества.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества.
    Рыночные отношения характеризуются неопределенностью и непредсказуемостью на государственном уровне  взаимоотношений между партнерами.

· Главный фактор риска Общества  существующие формы оплаты услуг и работ после их завершения, т.е. кредитование объектов работ на стадии их выполнения почти по всем договорам , в связи с чем рост объемов производства вызывает рост дебиторской задолженности партнеров и в случае банкротства предприятий-партнеров дебиторская задолженность замораживается  решением арбитражных судов.

· Так случилось с  ООО «Консоль», ООО «Алмаззолотострой» списано в 2007г. просроченной дебиторской задолженности 253 т. руб., нереальная дебиторская задолженность  на 01.01.08г. – 280 т. руб.
· Значительные колебания стоимости  энергоресурсов,  непредсказуемость в их росте.

· Значительные ежегодные увеличения стоимости аренды земельных участков.

Задача руководства Общества снизить указанные риски и уменьшить связанные с ними неблагоприятные экономические последствия.

7.  В 2007 году крупных сделок, признаваемых в соответствии с федеральным законом «Об акционерных Обществах» не совершалось.

8. Сделок,  в совершении которых имеется заинтересованность лиц, признаваемых в соответствии с федеральным законом «Об  акционерных обществах» заинтересованными не совершилось.

9. Состав Совета директоров в течение  года не изменялся

         - Вахрушев Павел Геннадьевич, 1975г.       Сибирский технологический институт

       генеральный директор                                         в 2001 г.

       ЗАО «Торговый центр «Красноярье»

                             акций нет.

       - Гладько Евгений Владимирович, 1941г.           Свердловский электротехникум

      генеральный директор, акций 1144 шт.                          связи  в 1961г.

    - Мальцев Сергей Прокопьевич, 1955г.               Красноярский политехнический

      зам. генер. директора, акций  812 шт.                          институт в 1977г.

    -Трефилов Павел Михайлович, 1956г.                 Красноярский институт цветных

      генеральный директор Чиф П «Главный»                     металлов в 1974г.

                             акций нет.

    - Хлебнов Юрий Антонович , 1937г.                    Красноярский политехнический

      зам.руководителя представительства                             институт

      ОАО «СтройТрансГаз», акций 154 шт. 

10. Членам Совета директоров в течение 2007г. вознаграждение  выплачивали  за 2006г. 

        в сумме 250 т. Руб.
      Генеральному директору установлен оклад трудовым контрактом в размере 
       4х среднемесячной заработной платы работников Общества.

11. Иной информации Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено для включения в годовой отчет.

Генеральный директор                                         Е. В. Гладько.

                         Главный бухгалтер                                               Г. И. Ковальчук

