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Данный отчет отражает результаты деятельности единоличного исполнительного органа за 2009 год.

Государственное предприятие Красноярского края "Территориальный градостроительный институт "Красноярскгражданпроект"  23 ноября 2005 года в соответствии с приказом управления имущественных отношений администрации Красноярского края от 21.10.05г. № 06-1109п "О приватизации государственного предприятия Красноярского края "Территориальный градостроительный институт "Красноярскгражданпроект" преобразовано в открытое акционерное общество "Территориальный градостроительный институт "Красноярскгражданпроект" (свидетельство инспекции ФНС по Кировскому району г.Красноярска).

Уставный капитал общества 33 154 000 рублей состоит из 33 154 именных акций, размещенных единственному учредителю – Красноярскому краю, в лице агентства по управлению государственным имуществом Красноярского края.

Основными предметами деятельности общества являются:

- градостроительная деятельность;

- выполнение проектных и изыскательских работ;

- обследование технического состояния зданий и сооружений;

- разработка проектной документации по реставрации объектов культурного наследия.

- осуществление функций генерального проектировщика;

- осуществление авторского надзора за строительством объектов;

- строительство, реконструкция и ремонт зданий и сооружений 2-го уровня ответственности (выполнение функций заказчика-застройщика).

Председатель Совета директоров - Глушков Николай Сергеевич, заместитель Губернатора края, руководитель департамента строительства и архитектуры администрации Красноярского края.
Члены Совета директоров:

Кудрин Сергей Вениаминович – заместитель руководителя агентства по управлению государственным имуществом Красноярского края;

Диев Евгений Александрович – первый заместитель министерства строительства и архитектуры Красноярского края;

Шумов Константин Юрьевич – руководитель по контролю в области градостроительной деятельности Красноярского края;

Шапошников Александр Минеевич – начальник отдела развития строительного комплекса и архитектуры министерства строительства и архитектуры Красноярского края.

С июня 2003 года по настоящее время директором предприятия работает Орлов Иван Иванович.
Реализация работ и услуг

Ухудшение финансового и экономического состояния действующих и потенциальных заказчиков привело к снижению объема реализации проектной продукции, что повлекло за собой снижение выручки от продаж.
В 2009 году объем выручки снизился, по сравнению с 2008 годом на 10,2%, хотя по сравнению с 2007 годом повысился  на 23,1 %. 
	
	Годы

	
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Выручка от реализации работ, услуг, (по выполненному объему работ), млн.руб.
	55,5
	89,3
	168,7
	224,4
	358,2
	490,9
	440,8
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Выработка продукции на одного сотрудника производственного персонала за период с 2003 по 2009 годы составила:
	Год
	Объем выполненных работ (услуг), млн.руб.
	Среднесписочная численность производственного персонала, чел.
	Выработка, млн.руб.

	2003
	55,5
	356
	0,16

	2004
	89,3
	314
	0,28

	2005
	168,7
	314
	0,54

	2006
	224,4
	318
	0,71

	2007
	358,2
	322
	1,11

	2008
	490,9
	342
	1,44

	2009
	440,8
	346
	1,27
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За 2009 год производственная выработка составила 1,27 млн.руб., что ниже уровня 2008 года на 11,8 (2008 г. – 1,44 млн.руб.) и выше уровня 2007 г. на 14,4% (2007 г. – 1.11 млн.руб.).

Заключено договоров на выполнение проектно-изыскательских работ и договоров на осуществление авторского надзора за строительством объектов в 2008 году на сумму 357,5 млн.рублей, в том числе по бюджету на 186,8 млн.руб.(52,3 % от общей суммы), в 2009 году на сумму 280,9 млн.руб., в том числе по бюджету на 69,6 млн.руб. (24,8 % от общей суммы).            
	Год
	Всего договоров
	в т.ч. с бюджетными  организациями

	2003
	276
	67

	2004
	223
	65

	2005
	423
	80

	2006
	374
	100

	2007
	493
	162

	2008
	401
	133

	2009
	270
	111



Среди бюджетных организаций основными заказчиками являются:

- КГБУ «УКС»;


- МУ г. Красноярска «Управление капитального строительства»;

- управление архитектуры администрации г. Красноярска;

- администрации городов и районов Красноярского края.

Кроме этого наиболее крупными заказчиками являются:

ООО «НК «Роснефть «НТЦ»;
ООО УСК «Сибиряк»;

ООО «Сибиряк-Проект»;
ЗАО «Сибагропромстрой»
ООО «Ардис»;
ОАО «КЭСР».

Особо значимыми и ответственными в 2008-2009 годах являются следующие работы:

· проект федерального центра сердечно-сосудистой хирургии;

· ледовый дворец в г. Красноярске;

· разработка генерального плана Сибирского федерального университета, студенческого городка СФУ;

· комплекс института медицинских проблем Севера СО РАМН с клиникой;

· реконструкция Красноярской краевой филармонии;

· схема территориального планирования особо охраняемой территории регионального значения природного парка «Ергаки»;

· подходы к 4-му мостовому переходу через р. Енисей;

· реконструкция ул. Белинского с транспортной развязкой;

· автодорога по ул. Батурина от ул. Алексеева до ул. 9 мая;

· два детских сада в мкр. «Ястынское поле» и в 1 мкр. жилого района «Аэропорт»;

· транспортная развязка на правобережной предмостной площади;

· разработка плана реализации генерального плана города Красноярска;

· разработка проекта планировки жилого района «Солонцы-2» в г. Красноярске;

· учебно-проектный центр ООО «НК «Роснефть» в г. Красноярске;

· магистральные и инженерные сети и объекты инженерного обеспечения г. Красноярска и других городов Красноярского края;

· разработка градостроительной документации для городов и районов края;

· проекты на объекты социально-культурного назначения городов и поселков Красноярского края и города Красноярска.

Для выполнения работ привлекаются на субподряд организации:

·  ООО «АГ «Первая линия» - акустический анализ и акустические решения по большому и малому концертным залам Красноярской краевой филармонии; 
· ООО «Интек» - разделы ОВ, ВК, ЭО, СС, ОПС, кондиционирование по объектам «Реконструкция Красноярской краевой филармонии», «Административное здание управления федерального казначейства по Красноярскому краю», «Инфекционная больница на 150 коек в г.Канске», «Школа на 784 учащихся в мкр. Северный в г.Канске»;
· ООО «Сибаэропроект» - работы на стадии "ПД" по объекту «Жилые дома №10-11 со встроенными нежилыми помещениями в VII мкр. жилого района «Покровский» г.Красноярск (дом №10)»;

· МП «ПИ «Красноярскгорпроект» - Проектные работы для строительства объекта «Автодорога по ул.Л. Шевцовой от ул.Водопьянова до ул.Караульной»;

·  ОАО «Сибирский ЭНТЦ» - инженерная подготовка территории для объектов «Детский сад в Октябрьском районе», «Строительство насосной станции на левом берегу р. Енисей в районе ул. Горького»,
и другие (всего 43 организаций).


Всего за 2009 год заключено 58 договоров на субподрядные работы на 31,1 млн.рублей.
Кадровые вопросы

По состоянию на 01.01.10г. численность сотрудников на предприятии составила 507 человека, в том числе молодежи в возрасте до 35 лет –  189 человек, из них работают в производственных подразделениях 170 человека. 

Средний возраст сотрудников предприятия – 43 года. 
Проходили производственную и преддипломную практику студенты высших и специальных учебных заведений г. Красноярска.
	Наименование учебного заведения
	Годы

	
	2006
	2007
	2008
	2009

	Институт архитектуры и строительства СФУ
	32
	55
	37
	34

	Красноярский аграрный университет
	2
	2
	4
	3

	Сибирский государственный аэрокосмический университет
	3
	-
	-
	-

	СФУ экономический факультет
	-
	-
	2
	1

	Сибирский государственный технологический университет
	1
	2
	5
	6

	СФУ Институт цветных металлов и золота
	-
	-
	1
	1

	Красноярский строительный техникум
	9
	8
	8
	8

	Красноярское профессиональное училище № 21
	1
	2
	-
	-

	Красноярский техникум информатики и вычислительной техники
	-
	-
	-
	2

	Братский государственный университет
	-
	-
	8
	4

	ВСЕГО:
	48
	69
	65
	59


Решение хозяйственных задач

В 2009 году продолжались работы по компьютеризации процесса проектирования и внедрению в процесс проектирования информационных технологий, было приобретено программное обеспечение на сумму 10 млн. руб. В процессе проектирования используется около 400 персональных компьютеров различной производительности.

Для качественной печати текстовых и графических материалов используются лазерные и струйные принтеры, струйные плоттеры формата А1, А2. Дополнительно было приобретено многофункциональное лазерное устройство стоимостью 131,5 тыс. руб.

Произведена модернизация серверного оборудования общеинститутской компьютерной сети. Для этого в 2009 году приобретено коммутационное оборудование на сумму более 700 тыс. руб. 
В 2009 году приобретено и введено в эксплуатацию оборудование для отдела изысканий на сумму 463,3 тыс. руб., в том числе пресс гидравлический для испытания строительных материалов, спектрофотометр, шкафы сушильные и пр.
Решается задача по созданию электронного архива проектной документации. Однако, недостаток средств не позволяет в настоящее время выполнить это мероприятие.
За период с 2003 по 2009 год предприятие неоднократно было награждено дипломами за повышение эффективности производства и достижения в различных направлениях деятельности:
2004
год:
· Диплом администрации города Красноярска за 3 место в городском конкурсе на лучший строительный объект на территории г.Красноярска в номинации «Лучший жилой дом 2004 года» (жилой дом ул. Семафорная, 17»а», заказчик ООО СК «СибЛидер»);
· Благодарственное письмо администрации Ермаковского района Красноярского края за разработку проектной документации по объекту «Жилой дом для ветеранов войны и труда, инвалидов в селе Ермаковское».

2005
год:
· XIII международный фестиваль «Зодчество 2005» Серебряный диплом за участие в смотре лучших архитектурных произведений 2003-2005г. Авторам проекта зон охраны памятников истории и культуры г.Енисейска;

· Благодарственное письмо Законодательного Собрания Красноярского края за высокие достижения, четкую и слаженную работу и высокий профессионализм;

· Диплом I степени за лучшее оформление, за деловую активность, за лучшую организацию работы на выставке галереи строительных технологий MixMax.
2006 год:
Благодарственное письмо Союза архитекторов России за участие в первой архитектурной выставке «Красноярск завтра...»; Благодарственное письмо управления архитектуры администрации Красноярского края за участие в реконструкции мемориала воинам-интернационалистам в г.Красноярске.

2007 год:
· 1 место в смотре-конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда среди организаций города Красноярска в номинации «Наука, управление, общественные организации»;

· за участие в выставке II Съезда строителей Сибири;
· за 2 место в районном смотре-конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда среди организации Кировского района за 2007 год;
· по результатам акции «Проект года», проводимой редакцией газеты «Проекты Красноярья», получено два диплома «Проект года» в номинации «Актуальное решение» за реализацию проектов: «Школа в с. Момотово Казачинского района» (заказчик агентство строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации края), «Многоуровневая автостоянка по ул. Молокова в Советском районе г.Красноярска» (заказчик ООО «ТЕХИНВЕСТ плюс»).
В 2008 году предприятием получен сертификат о соответствии системы качества проектирования требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2001.

2009 год:
· по предложению администрации г.Красноярска общество стало участником Федерального Реестра «Всероссийская Книга Почета»
В связи с отменой лицензирования проектной и изыскательской деятельности, с 01.01.2010г. ОАО «ТГИ «Красноярскгражданпроект» вступило в Некоммерческое партнерство «Сибирское некоммерческое партнерство проектных организаций (СРО)» и Некоммерческое партнерство «Центральное объединение организаций по инженерным изысканиям для строительства» и получили свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

Важнейшее значение в институте уделяется социальным программам. В 2009 году на них израсходовали 10264,0 тыс.руб. Был введен в эксплуатацию домик для отдыха работников в п. Жемчужный. Ведется строительство базы отдыха для сотрудников на Красноярском море. Регулярно проводятся спортивные мероприятия. Молодым специалистам ежемесячно выплачивается компенсация за наем жилья. Оказывается материальная помощь сотрудникам к отпуску, к юбилеям, а также ветеранам труда и бывшим сотрудникам предприятия.

Директор                                                                                                              И.И. Орлов
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