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Годовой отчет ОАО "СКЦМ"


I. Положение общества в отрасли

Основными видами деятельности общества являются:

· физкультурно-оздоровительная деятельность;

· проведение культурно-спортивных  мероприятий и их сервисное обслуживание;

· организация детского досуга и отдыха;

· прокат спортивного инвентаря или иного имущества для проведения досуга и отдыха;

· оказание образовательных, медицинских услуг.

В качестве основных факторов, влияющих как на состояние социальных отраслей в целом, так и на деятельность общества, можно указать:

- объем инвестиций в социальную сферу (в развитие Общества)
- уровень благосостояния населения

Общие тенденции развития отрасли в отчетном году оцениваются как умеренно пессимистичные.

По мнению органов управления общества, тенденции развития компании  в целом соответствуют общеотраслевым тенденциям, что связано со следующими факторами:

-  организация находится на стадии становления
-  развитие Общества невозможно без привлечения инвестиций

Для улучшения своего положения Общество планирует в ближайшее время предпринять следующие меры:

- обратиться к акционерам компании с предложением проинвестировать проведение капитального ремонта здания лыжной базы и обеспечивающих инженерных коммуникаций, приобретение оборудования для организации детского компьютерного салона и  детских спортивных секций, обновление спортивного (лыжного) инвентаря, благоустройство прилегающей  к зданию территории и организацию парковки автомашин.

По нашему мнению, осуществление данного комплекса мер  будет содействовать  наиболее полному удовлетворению потребностей жителей города Копейска в культурных, оздоровительных и спортивных услугах; реализации государственной программы развития физкультуры и спорта в территориальном образовании  и социальных интересов учредителей и акционеров.

Основными предполагаемыми негативными факторами, которые могут в ближайшие годы негативно отразиться на темпах развития Общества, могут быть следующие:

- отсутствие или недостаточное финансирования деятельности Общества со стороны акционеров, что приведет Общество к банкротству
- приход нового собственника,  намерения и цели которого не совпадают с основными видами деятельности Общества

Основным конкурентом Общества является  МУ "Спортивные сооружения"
II. Отчет совета директоров о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности 
Совет директоров оценивает итоги развития общества по приоритетным направлениям его деятельности в 2006 году как несколько ниже ожидаемых. В течение 8 месяцев этого периода деятельности компания не сумела обеспечить свое функционирование, закончила отчетный год с расходами в размере 395 тыс. руб. (общехозяйственные расходы при отсутствии выручки), которые были отнесены согласно бухгалтерского учета к   расходам будущих периодов, в т.ч.:

Фонд оплаты труда за 2006 год составил 197,26 тыс. рублей

Приобретение земельного участка 28,05 тыс. рублей

Расходы, связанные  с созданием общества, включая банковское обслуживание  98,69 тыс. руб.

Хозяйственные расходы составили 71 тыс. рублей.
 Основной причиной тому явился начальный этап становления деятельности Общества и недостаточное финансирование учредителей. 
В отчетном году  учредитель компании – ОАО "Копейский машзавод"  за счет собственных средств и своими силами произвело ремонт фасада здания и теплотрассы, капитальный ремонт крыши здания, принадлежащих ОАО "СКЦМ", оплачивало оказанные Обществу услуги по коммунальному обеспечению и связи, а также профинансировало содержание обслуживающего  персонала на сумму 1 026,60 тыс. руб.
Деятельность Совета директоров в отчетном году была прозрачной для акционеров, поскольку все протоколы заседаний совета директоров доступны любому акционеру общества по его запросу.

Давая оценку работы членам совета директоров Общества в 2006 году, хотелось бы отметить, что все они принимали активное участие во всех его заседаниях, которые всегда проходили при 100% явке. 
Наиболее важными решениями были следующие:

1. Связанные с подготовкой и проведением общих собраний акционеров.

2. Связанные с кадровыми назначениями на инженерно-технические должности Общества 
3. Связанные с ценовой политикой Общества.

4.. Утверждение учетной политики Общества.

5.. Утверждение годового бюджета Общества.

6. Утверждение правил ведение реестра акционеров Общества.

7. Избрание единоличного исполнительного органа.
	                         Показатели


	Ед. изм.
	8 месяцев

2006 года

	1. Объем реализованных услуг в ценах отчетного периода
	т.р.
	4,00

	3. Объем товарной продукции в ценах отчетного периода
	т.р.
	4,00

	5. Численность ППП
	чел.
	3

	6.  Выработка на 1-го работающего в   ценах отчетного периода
	руб.
	1321,33

	7. Среднемесячная заработная плата
	руб.
	3333,33


Для обслуживания и  охраны  лыжной базы с 12 работниками были заключены договора на оказание услуг  с сентября по декабрь 2006 года включительно. Выплаты согласно заключенным договорам составили 144,5 тыс. рублей.
III. Перспективы развития общества 


Перспективный план развития общества  будет разработан Обществом после утверждения акционерами бюджета инвестиций в развитие ОАО "СКЦМ" 

IV. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества
Основными факторами риска, которые могут повлиять на деятельность общества, можно определить следующие:
· отсутствие или слабое финансирование акционеров 
· изменение налогового законодательства
· зависимость экономической ситуации Общества от поведения монополистов  поставок энергоресурсов
V. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества


Дивиденды не выплачивались в связи с отсутствием прибыли

VI. Структура акционерного капитала общества

Уставный капитал общества составляет 2400000 рублей. Он составляется из номинальной стоимости акций общества, приобретенных акционерами, в количестве 2400000 штук обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1 рубль
Органы управления ОАО «Спортивно-культурный центр «Машиностроитель»

Состав Совета директоров ОАО «Спортивно-культурный центр «Машиностроитель»
   Чабан Ярослав Иванович – председатель Совета директоров

Год рождения: 1942
Организация: ОАО « Копейский машзавод»
Должность: Председатель Совета директоров
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
   Деккерт Элла Григорьевна 
Год рождения: 1952
Организация: Администрация г.Копейска

Должность: начальник отдела по физической культуре, спорту и туризму Копейского городского округа 

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
   Гельман Евгений Александрович
Год рождения: 1957
Образование: высшее

Организация: ОАО " Спортивно-культурный центр «Машиностроитель"
Должность: генеральный директор
Организация: ОАО "Копейский машзавод"
Должность: директор спортивно-оздоровительного комплекса.
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
   Соснина Светлана Николаевна
Год рождения: 1963
Образование: высшее

Организация: ОАО "Спортивно-культурный центр «Машиностроитель"
Должность: специалист по ведению реестра
Организация: ОАО "Копейский машзавод"
Должность: начальник отдела корпоративных отношений и управления имуществом.
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
    Щедрин Александр Александрович
Год рождения: 1957
Образование: высшее

Организация: Управление имущества Копейского городского округа
Должность: зам. руководителя Управления имуществом.
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
 Единоличный исполнительный орган – Генеральный директор

   Гельман Евгений Александрович
Год рождения: 1957
Образование: высшее

Организация: ОАО " Спортивно-культурный центр «Машиностроитель"
Должность: генеральный директор
Организация: ОАО "Копейский машзавод"
Должность: директор спортивно-оздоровительного комплекса.
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет  
IХ. Критерии определения и размер вознаграждения, выплаченного членам органов управления общества в 2006году



Члены Совета директор не получают вознаграждение, единоличный исполнительный орган получает заработную плату согласно штатному расписанию Общества, утвержденному Советом директоров. 

X. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения


Корпоративная политика Общества выстроена в соответствии с положениями действующих законодательных актов РФ и рекомендаций Кодекса корпоративного поведения. 

      Права собственности на акции учитываются в Реестре владельцев именных ценных бумаг, который ведет Общество.

      Акционерам предоставляется   право  участвовать в управлении Обществом, путем принятия решений по важнейшим вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров, организация  которого осуществляется с учетом требований «Положения о дополнительных требованиях к порядку подготовки, созыва и проведения  Общего собрания акционеров», утвержденного Постановлением ФКЦБ от 31.05.02 г № 17/ПС и рекомендациями «Кодекса корпоративного поведения».  

      Акционеры могут получить полную, достоверную информацию об Обществе на сайте в сети «Интернет» и по своим запросам.

            С целью защиты прав и законных интересов акционеров в Обществе организован внутренний контроль  за его финансово-хозяйственной деятельностью, который осуществляет независимый от исполнительных органов  Ревизор.

XI. Сведения о крупных сделках, совершенных обществом в отчетном году

Крупные сделки  в 2006 году не совершались
XII. Сведения о сделках c заинтересованностью, совершенных обществом в отчетном году
	Дата совершения сделки
	Орган общества, принявший решение об одобрении сделки 
	Дата одобрения сделки
	Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, предмет сделки и ее существенные условия

	30.12.2006г.
	Внеочередное собрание акционеров
	26.09.2006г.
	Договор  от «17» апреля 2006г.

Предмет сделки: аренда нежилого помещения,

сроком на 11 месяцев.

	
	
	
	

	
	
	
	


По мнению совета директоров, данная сделка соответствуют интересам общества и не нарушают законных прав и интересов акционеров. 

XI. Информация для акционеров 
Сведения об обществе:

адрес: г.Копейск , пр. Ильича 3
телефон: 8(35139)73381, 8(35139)73406
факс: 8(35139)73381

E-mail: oki_kmz@mail.ru
сайт в сети Интернет: www.kopimash.ru
ИНН 7411021088

р/счет: 40702810572320108275 в Копейском отделении №1785 Сбербанка России

код   по  ОКПО 94751675

код   по  ОКВЭД (ОКОНХ) 93.04

Ведение реестра Общества осуществляется самим Обществом

Аудитором общества является: ООО аудиторская фирма «Куратор»

адрес (адреса):

Юридический адрес: Россия, Челябинская область, г.Копейск, ул.Заводская, д.4 «а»

Почтовый адрес: Челябинская область, г.Копейск, пр.Победы 3б

контактные телефоны аудитора 8(35139)75178

сведения о лицензии, выданной аудитору: 

№001765 от 06.09.2002 года ( срок действия лицензии  5 лет)

По вопросам выплаты дивидендов следует обращаться:

адрес (адреса):Челябинская область, г.Копейск , ул. Ленина24

контактные телефоны:73484 Абрамовских Т.В.
По вопросам получения доступа к информации для акционеров следует обращаться:

адрес (адреса): г.Копейск , пр. Ильича 3
контактные телефоны:73406   Гельман  Е.А.



ОТКРЫТОЕ  АКЦИОНЕРНОЕ  ОБЩЕСТВО
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Годовым общим собранием акционеров
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 «Машиностроитель»


«  ___»   _______________200__ г.


Протокол №___ от «___» _________200_ г.
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« ___»    _______________200__ г.


Протокол №___ от «___» _________200_ г.





Председатель Совета директоров
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